
Finanční manažer/ka projektu – Projektové oddělení CIIRC 

Projektové oddělení CIIRC ČVUT hledá nového kolegu nebo kolegyni na pozici Finanční manažer/ka 
projektu. Jsme tým, který podporuje vědeckou komunitu při přípravě a realizaci projektů v rámci českých 
i evropských dotačních schémat. Pokud máte zkušenos� s finančním řízením a administrací grantových 
projektů, rádi bychom Vás pozvali do našeho týmu. 

Jaká bude vaše pracovní náplň? 

• Finanční řízení vědeckých projektů ve všech fázích projektového cyklu. 

• Posuzování uznatelnos� nákladů projektů evropských i národních dotačních schémat (zejména 
Horizon Europe, OP JAK). 

• Pravidelní monitoring plnění rozpočtu a finančních milníků projektů. 

• Zpracování žádos� o platbu a finančních/monitorovacích zpráv. 

• Příprava podkladů pro pravidelné reporty, kontroly a audity. 

• Spolupráce při přípravě nových projektových žádos�. 

• Interní a externí komunikace s výzkumným i administra�vním týmem, rektorátem, poskytovateli 
dotací a partnery. 

Co od Vás očekáváme 

• Schopnost rychle se orientovat v pravidlech administrace dotačních programů a výzev. 

• Zkušenos� s administrací grantových projektů, výhodou je zkušenost s administrací projektů 
OPJAK. 

• Samostatnost, pečlivost, analy�cké schopnos� a flexibilitu při práci. 

• Vynikající znalost českého jazyka a dobrá znalost anglického jazyka. 

• Pokročilá znalost MS Excelu a schopnost pracovat s finančními daty. 

• Schopnost týmové spolupráce a efek�vní komunikace. 

Co děláme, nabízíme a čeho můžete být součás� i Vy? 

• Excelentní věda a výzkum: Spolupracujeme s mezinárodně uznávanými vědci a vědkyněmi z 
CIIRC ČVUT a ze zahraničí, špičkovými vědeckými pracovníky v oboru umělé inteligence a 
robo�ky. 

• Mo�vační pracovní prostředí: Pracujeme na pres�žních projektech s reálným dopadem na 
společnost a při jejich přípravě a realizaci jsme součás� mezinárodních týmů zkušených 
profesionálů. 

• Přátelský tým: Držíme při sobě a dobré pracovní vztahy, vzájemná důvěra a otevřenost jsou pro 
fungování našeho týmu zásadní. 

• Flexibilní práce: Po zapracování lze částečně využít home office a flexibilní pracovní dobu. 

• Férové benefity: Využíváme příspěvek na stravování, 6 týdnů dovolené, mul�sport kartu, 
komfortní zázemí moderní budovy v širším centru Prahy. 

Připojte se k nám a buďte součás� dynamického týmu, který se podílí na formování budoucnos� vědy a 
technologií! Zašlete nám mo�vační dopis a životopis v češ�ně a anglič�ně na email 
michaela.starkova@cvut.cz. Těšíme se na vaši reakci! 
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